TP & AMENAGEMENTS le palmarés annuel des 6 500 premiéres entreprises des TP en France

groupe Lhotellier qui féte cette année ses 100 ans. L'un d'eritre eux recoit'une
peinture toute particuliere.

UNE ORGANISATION EST FACILEMENT TRANSPOSABLE Le groupe Van

de Velde va franchir cette année les 100 M€ de CA, le positionnant dans les
plus importants distributeurs francais de matériels TP et manutention. De cette
belle réussite, Jean-Michel Van de Velde secondé par sa fille Charlotte, reste
trés serein. Il percoit d'ailleurs dans les transformations actuelles que subissent
les réseaux, de vraies opportunités de croissance, encore faut-il savoir mener
une politique constructive et collaborative, tant avec ses equipes que ses
fournisseurs.

IL N'Y A PAS A EN DOUTER, I'économie d'usage est une réalité pour le
distributeur qui couvre la nouvelle Aquitaine et I'Occitanie pour Volvo CE, et sur
un périmétre plus restreint, Mecalac, Manitou et Toyota. “ Comme pour l'industrie,
le monde du BTP tend vers une externalisation des parcs de materiels et avec
elle, une optimisation globale des colits d'exploitation. Pour cela, notre mission
n'est plus simplement une mise a disposition d’un materiel et son suivi, mais de
savoir appréhender la notion de production d’une machine en exploitation. Dans
cette logique, la maitrise de la data sera la clé pour réussir ce challenge ", avertit
Jean-Michel Van de Velde, Président du groupe V2V.

Le groupe de distribution du sud-ouest se veut donc étre a la pointe sur tous

les sujets de prospectives, ceci en droite ligne de la stratégie des constructeurs
qui selon ce dirigeant, ont une vision claire de I'avenir des marches et leurs
besoins en termes de sécurité, de colt d'usage et d’efficience des machines.

“ [ es relations constructeur-distributeur se sont largement simplifiees avec

des systémes de communication plus directs avec les usines, tant pour les
commandes de machines ou les piéces de rechange que sur les remontees

des informations. Pour autant, le support de la marque au niveau regional est
toujours présent et plus efficace. Et si cette mutation de nos relations implique
de gros efforts en interne, elle debouche sur une plate-forme collaborative
beaucoup plus large, ou I'on bénéficie de I'expertise de specialistes chez le
constructeur qui connait mieux que quiconque les specificites de nos clients.

C'est une vraie valeur ajoutée dans la
performance de notre service”, ajoute
Jean-Michel Van de Velde.

AGILITE ET EPANOUISSEMENT
Partant du principe que le métier de
distributeur reste fait d’opportunités,
Jean-Michel Van de Velde est a
I'écoute et se dit prét a élargir ses
territoires si le cas échéant. Car

en quelgue 90 ans d’existence, le
groupe a toujours eté en mouvement
pour repondre aux stratégies de
développement de ses principaux
fournisseurs, qui lui témoignent une
longue fidélité, 60 ans pour Manitou,
45 ans pour Toyota, 25 ans pour
Volvo CE, 20 ans pour Mecalac. “ La
reproductibilité de notre modéle est
facile & mettre en ceuvre, il N’y a qu'a
regarder notre développement sur
Montpellier et la région Occitanie,
c'est déja un beau succes ", explique
le dirigeant qui a d'ailleurs recemment
investi et agrandi sa base de
Montpellier.

Le dirigeant est d'autant plus que
confiant qu'il a aussi la satisfaction de
diriger des équipes jeunes et agiles,
pour lesquelles un plan d’action a éte
lancé en 2015 ciblant le bien-étre et

la sécurité au travail. “ En déterminant
les forces de notre organisation, les
opportunités qu'offre notre politique
sécurité, et en mettant en ceuvre
ensemble des actions concertées
d’amélioration continue, chacun
trouve ainsi une vraie consideration
dans son travail et un sentiment
d’appartenance pour s'inscrire dans
un projet commun. C'est pourquoi
nous sommes aujourd’hui une sociéte
avec une moyenne d'dge de 35 ans
gui attire des jeunes talents ", conclut
Jean-Michel Van de Velde visiblement
trés heureux des résultats obtenus par
ce travail interne.

Il ajoute que pour assurer leur
développement, ils sont en recherche
permanente de femmes et d’hommes
experts dans les domaines techniques
et commerciaux. Toutes leurs offres
sont en ligne sur employeur emploi-
vandevelde.fr. B TEXTES_& PHOTOS : FRANCK
PRADES & LOUIS ROIZARD.
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